Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “C. del Balzo” 
 San Martino V.C. (AV)



 Oggetto: richiesta attribuzione Funzione Strumentale per l’anno scolastico 2024/2025



Il/La sottoscritto/a__ ___________________________________________________ in servizio presso codesto Istituto, 

CHIEDE

l’attribuzione della seguente Funzione Strumentale, identificata dal Collegio dei Docenti del 02/09/2022:

	☐	Area 1: Gestione e monitoraggio del PTOF

	☐	Area 2: Supporto informatico al lavoro dei docenti e degli alunni

	☐	Area 3: Inclusione ed integrazione

	☐	Area 4: Valutazione Autovalutazione e Miglioramento

	☐	Area 5: Continuità e orientamento/Rapporti con EE.LL, visite guidate e viaggi di istruzione



A tal fine dichiara: 
· di essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione; 
· di aver preso visione degli incarichi individuati per la funzione prescelta, così come enucleati nell’avviso e si impegna a rendicontare le attività svolte al Collegio dei docenti.
Dichiara, altresì, di essere in possesso dei requisiti dichiarati di seguito:
	TITOLI
	A CURA DEL DOCENTE  
	 A CURA DEL D.S.

	ISTRUZIONE

	Laurea quinquennale
	Punti 5
	
	

	Laurea triennale 
	Punti 2
	
	

	Diploma 
	Punti 1
	
	

	Altre Lauree
 (punti 1 per ogni ulteriore laurea)
	
	

	· Master
· Corsi di perfezionamento
· Specializzazioni
punti 2,5 per ogni titolo (PUNTEGGIO MAX 10)
	
	



	FORMAZIONE

	ECDL Livello CORE                    
  Punti 1
(PUNTEGGIO MAX 2)
	
	

	ECDL ADVANCED/EIPASS/IC3/CISCO-ecc..)
Punti 1,5
(PUNTEGGIO MAX 3)
	
	

	ECDL SPECIALISED 
Punti 2
(PUNTEGGIO MAX 4)
	
	

	Corsi di Formazione/Aggiornamento di almeno 25 ore coerenti con la figura professionale per la quale si produce istanza (max 4 attestati) 
punti 0,5 per ogni titolo
(PUNTEGGIO MAX 2)
	
	

	Corsi di Formazione/Aggiornamento di almeno 25 ore sulle nuove tecnologie) 
punti 0,2 per ogni corso
	
	

	Corsi di Formazione/Aggiornamento di almeno 25 ore sui BES
Punti 0,1 per ogni corso
(PUNTEGGIO MAX 2)
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE

	Incarichi svolti come F.S. relativi alla stessa area 
punti 2,5 per ogni incarico
(PUNTEGGIO MAX 5)
	
	

	Incarichi svolti come F.S. relativi ad altra area
Punti 0,50 per ogni incarico
(PUNTEGGIO MAX 1)
	
	

	Incarico svolto come animatore digitale 
Punti 2 per ogni a.s.
(PUNTEGGIO MAX 4)
	
	

	Incarico svolto come figura di sistema (tutor, esperto, referente valutazione, ecc.) in progetti PON/POR 
Punti 0,50 per ogni incarico
(PUNTEGGIO MAX 1)
	
	

	Incarico svolto come componente team digitale
Punti 1 per ogni a.s.
(PUNTEGGIO MAX 2)
	
	

	Totale punteggio 
	



Alla presente si allega: 
· Curriculum Vitae (formato europeo)


Data___________________                                                                     Firma_________________________

